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ABSTRAK 

Masih kurangnya pemahaman dosen terkait pengisian BKD melalui SISTER menyebabkan beberapa 
dosen merasa kesulitan dalam melakukan pengisian BKD, hal ini berdampak pada ketepatan waktu 
dosen dalam mengirimkan laporan BKD kepada asesor. Keterlambatan tersebut juga mengakibatkan 
asesor terlambat dalam memeriksa dan memberikan penilaian, yang pada akhirnya dosen menjadi 
terlambat untuk melaporkan laporan BKD kepada lembaga terkait. Maka dari itu perlu adanya kegiatan 
pelatihan untuk menyamakan persepsi dosen dalam pengisian BKD, dengan pelatihan ini diharapkan 
mampu meningkatkan pengetahuan, kemampuan dan ketelitian dosen pada saat mengisi BKD. 
Kegiatan pelatihan ini bertujuan untuk membantu mempermudah dosen dalam melakukan pengisian 
BKD melalui SISTER dan juga meningkatkan ketepatan waktu dosen dalam pengumpulan laporan BKD. 
Metode pelaksanaan kegiatan terdiri dari tahap perencanaan, tahap pelaksanaan dan tahap evaluasi. 
Kegiatan pelatihan diberikan kepada dosen dengan memberikan pemaparan materi, tes setelah 
pelatihan dan tanya jawab kepada dosen sebelum kegiatan pelatihan diakhiri. Berdasarkan hasil 
evaluasi kegiatan menunjukkan bahwa kegiatan pelatihan dapat diikuti dan dipahami dengan baik oleh 
peserta dan sebanyak 80% peserta setelah mengiktui kegiatan pelatihan dapat menyelesaikan 
pengisian BKD dan menyimpan permanen laporan BKD. 
 
Kata kunci: pelatihan; pengisian; BKD; SISTER; dosen. 
 

ABSTRACT 
There is still a lack of understanding regarding filling in the BKD through SISTER, causing some lecturers 
to find it difficult to fill in the BKD, this has an impact on the tighter time for lecturers in sending BKD 
reports to assessors. This delay also results in an assessor being late in examining and providing an 
assessment, which ultimately results in the lecturer being late in reporting the BKD report to the relevant 
institution. Therefore, there is a need for training activities to equalize lecturers' perceptions in filling out 
the BKD. With this training, it is hoped that it will be able to increase the knowledge, ability and accuracy 
of lecturers when filling out the BKD. This training activity aims to help make it easier for lecturers to fill 
in BKD through SISTER and also increase lecturers' timeliness in collecting BKD reports. The activity 
implementation method consists of the planning stage, implementation stage and evaluation stage. 
Training activities provided to lecturers include presentation of material, tests after training and questions 
and answers to lecturers before the training activities end. Based on the results of the activity evaluation, 
it shows that the training activities can be followed and understood well by the participants and as many 
as 80% of participants after participating in the training activities can complete filling in the BKD and 
keep a permanent BKD report. 

 
Keywords: training; filling; BKD; SISTER; lecturer. 
 
 
PENDAHULUAN 

Menurut Undang-undang RI No. 14 
tahun 2005, disebutkan bahwa seorang dosen 
memiliki kewajiban untuk melakukan 
transformasi, pengembangan dan membagikan 
ilmu pengetahuan, teknologi dan seni melaluii 
kegiatan Tri Dharma. Setiap dosen dalam 
pelaksanaan tugasnya wajib untuk membuat 

laporan Beban Kerja Dosen (BKD) setiap 
semesternya. Dan berdasarkan undang-
undang disebutkan bahwa seluruh dosen di 
Indonesia wajib untuk melakukan pengisian dan 
pelaporan BKD (JDIH-BPK n.d.-b)(JDIH-BPK 
n.d.-a). 

Dalam Undang-Undang No. 12 tahun 
2021 disebutkan tentang Beban Kerja Dosen 
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(BKD) yang meliputi kegiatan pelaksanaan 
pendidikan, penelitian, pengabdian kepada 
masyarakat, penunjang, kewajiban khusus 
dosen dan kesimpulan (LLDikti8 2019). 

Berdasarkan data pada Bagian 
Kepegawaian dan Hukum, bahwa tercatat pada 
tahun 2023 terdapat 91 dosen di Fakultas Ilmu 
Komputer Universitas Amikom Purwokerto 
yang wajib untuk melaporkan BKD setiap 
semesternya. Dari data tersebut bahwa 49 
dosen telah memiliki sertifikasi, dan sisanya 
masih dalam antrian untuk pengusulan 
sertifikasi. Terhitung sejak tahun 2021 bahwa 
pengisian BKD dan pemeriksaan LBKD pada 
lingkungan LLDIKTI VI telah dialihkan melalui 
SISTER yang dimana sebelumnya melalui 
aplikasi SIJAGO, dan hal ini berlaku untuk 
seluruh dosen baik yang telah mendapatkan 
sertifikasi dosen maupun belum (JDIH-BPK RI 
2013). Akan tetapi bagi dosen yang belum 
tersertifikasi pengisian BKD melalui SISTER 
adalah hal baru bagi mereka dan masih banyak 
perihal yang belum dipahami terkait dengan 
pengisian data dan jenis kegiatan yang ada 
pada sistem. Namun berdasarkan fakta yang 
ada kesulitan tersebut juga tidak hanya 
dirasakan oleh dosen yang belum tersertifikasi, 
tetapi kesulitan pengisian BKD melalui SISTER 
juga dirasakan oleh dosen-dosen telah memiliki 
sertifikasi meskipun mereka telah berulang kali 
membuat laporan BKD setiap semesternya. 

Perubahan pengisian BKD melalui 
SISTER telah menyebabkan kesulitan bagi 
dosen dalam mengisikan kinerja mereka. 
Kesulitan yang dialami oleh dosen 
mengakibatkan dosen terlambat untuk 
mengirimkan laporan BKD kepada asesor yang 
pada akhirnya menyebabkan asesor terlambat 
dalam memeriksa dan memberikan penilaian. 
Beberapa permasalahan yang dihadapi oleh 
dosen dalam pengisian BKD melalui SISTER 
yaitu: 
1. Dosen masih belum terbiasa dengan fitur-

fitur baru yang ada pada sistem. 
2. Dosen masih kurang memahami jenis 

kegiatan yang sesuai dengan kegiatan 
yang akan diisikan sehingga kegiatan yang 
diisikan tidak sesuai dan valid. 

3. Kurangnya kemauan dosen untuk 
membaca PO BKD menyebabkan bukti 
kinerja yang diinputkan tidak sesuai dengan 
ketentuan PO BKD. 

4. Kurangnya komunikasi dalam pengusulan 
kinerja baik penelitian dan pengabdian oleh 
ketua dan anggota sehingga terdapat 
redudansi data kinerja, dimana semua 
kinerja diklaim oleh dosen yang menjadikan 
laporan menjadi tidak sesuai dengan PO 
BKD. 

5. Dosen mengunggah bukti kinerja bukan 
dalam bentuk PDF dan tanpa tautan 
dokumen. 

6. Dosen terburu-buru dalam pengisian BKD 
sehingga lupa untuk menghapus kegiatan 
yang gagal. 

7. Dosen tidak menyertakan bukti yang sesuai 
dengan kegiatan yang dilaksanakan. 

8. Kegiatan yang ditarik dari portofolio tidak 
relevan dengan masa penilaian kinerja. 

 
Adanya kendala-kendala tersebut 
menyebabkan adanya keterlambatan dosen 
dalam penilaian dan pengumpulan laporan BKD. 
Pada tabel 1 menunjukkan secara rinci data 
laporan pengumpulan laporan BKD di 
lingkungan Fakultas Ilmu Komputer. 
Tabel 1. Data Laporan Pengumpulan BKD di 

Lingkungan Fakultas Ilmu Komputer 

Ketepatan 
Pengumpulan 

Jumlah 
Dosen 

Persentase 
(%) 

Tepat waktu 35 38,46% 

Tidak tepat 
waktu 

56 61,54% 

Tidak 
mengumpulkan 

- 0% 

Total 100% 

 
Maka dari itu perlu adanya kegiatan 

pelatihan untuk menyamakan persepsi dosen 
dalam pengisian BKD. Telah banyak kegiatan 
pelatihan serupa yang dilakukan seperti 
kegiatan sosialisasi pengisian SISTER bagi 
dosen (Hardianto and Wiza 2020)(Zainal et al. 
2023), selanjutnya workshop pemantapan 
pengisian BKD (Fajrillah, Lusiah, and Saragih 
2022)(Purba et al. 2022), berikutnya pelatihan 
pengisian BKD sertifikat dosen (Alfis Arif and 
Ferry Putrawansyah 2021) dan pelatihan 
pengisian Beban Kerja Dosen (Arniati, 
Nasrullah, and Masrullah 2022)(Tellu et al. 
2022). Dengan pelatihan ini diharapkan mampu 
meningkatkan pengetahuan, kemampuan dan 
ketelitian dosen pada saat mengisi BKD. 
Kegiatan pelatihan diberikan kepada dosen 
dengan memberikan pemaparan materi, tes 
setelah pelatihan dan tanya jawab kepada 
dosen sebelum kegiatan pelatihan diakhiri. Dan 
untuk mengetahui sejauh mana tingkat 
pemahaman peserta maka sebelum pelatihan 
dimulai peserta akan diberikan soal-soal pretest 
terlebih dahulu.   

Kegiatan ini bertujuan untuk 
memberikan pelatihan tentang pengisian BKD 
menggunakan SISTER kepada dosen Fakultas 
Ilmu Komputer Universitas Amikom Purwokerto. 
Kegiatan ini diharapkan dapat membantu 
memudahkan dosen dalam pengisian BKD 
serta dapat meminimalisir keterlambatan dosen 
dalam melaporkan BKD. 
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METODE 

Metode pelaksanaan pada kegiatan 
pelatihan meliputi beberapa tahapan yaitu: 

 
Gambar 1. Metode Pelaksanaan Kegiatan 

 
Gambar 1 menunjukka tahapan-tahapan dalam 
kegiatan yang dilakukan yang meliputi 3 
tahapan yaitu tahap persiapan, tahap 
pelaksanaan dan tahap evaluasi kegiatan. 
Pada tahap persiapan, tim pelaksana 
melakukan beberapa persiapan kegiatan 
seperti mempersiapkan undangan peserta dan 
publikasi kegiatan, membentuk grup WA untuk 
mempermudah komunikasi dan penyebaran 
informasi kepada peserta. Pada tahap ini, tim 
pelaksana juga mempersiapkan materi yang 
akan disampaikan kepada peserta, membuat 
soal pre test dan juga post test. Tahap 
selanjutnya adalah pelaksanaan kegiatan, pada 
tahap ini merupakan kegiatan utama yang 
dilakukan dimana pada pelaksanaan kegiatan 
peserta diberikan pre test untuk mengetahuii 
sejauh mana tingkat pemahaman peserta pada 
proses pengisian BKD melalui SISTER dan 
juga penyampaian materi terkait pengisian BKD 
melalui SISTER. Dan pada tahap akhir adalah 
melakukan evaluasi pelaksanaan kegiatan 
dengan memberikan post test kepada peserta 
dan juga memberikan kesempatan tanya jawab 
dengan peserta serta pendampingan lebih 
lanjut secara daring melalui grup WA.  
 
HASIL DAN PEMBAHASAN 

Tahap pertama sebelum pelaksanaan 
kegiatan pelatihan adalah melakukan persiapan 
pelaksanaan kegiatan. Adapun kegiatan 
persiapan meliputi merancang dan membuat 
undangan kegiatan untuk peserta, setelah 
undangan selesai dibuat maka dilanjutkan 

dengan proses publikasi undangan kepada 
peserta. Kemudian dilanjutkan dengan 
pembuatan grup WA untuk mempermudah 
proses penyebaran informasi dan juga 
koordinasi pelaksanaan kegiatan pelatihan. 
Selanjutnya adalah penyusunan materi 
pelatihan, pembuatan soal pre test dan post test. 
Dan terakhir adalah melakukan pengolahan 
data peserta yang telah melakukan konfirmasi 
untuk mengikuti kegiatan pelatihan. 

Pelaksanaan kegiatan pelatihan 
pengisian Beban Kerja Dosen (BKD) melaluii 
SISTER kepada dosen Fakultas Ilmu Komputer 
Universitas Amikom Purwokerto dilaksanakan 
pada hari Sabtu, 9 September 2023. Kegiatan 
dilaksanakan di ruang eksekutif, dimulai dari 
jam 10.00 – 11.30 WIB.  

Sebelum materi disampaikan peserta 
diminta untuk mengisi pre test terlebih dahulu, 
pre test dilakukan untuk mengetahui kendala-
kendala yang dialami oleh peserta pada 
pengisian BKD melalui SISTER. Berdasarkan 
hasil pre test menunjukkan bahwa kendala 
yang paling sering dialami oleh peserta adalah 
bukti kinerja yang tidak lengkap atau tidak 
sesuai PO BKD, salah memilih jenis kegiatan 
sehingga bukti kinerja tidak dapat diakui dan 
beberapa kendala lain seperti bukti kinerja yang 
tidak dapat diakses.  

Setelah diketahui beberapa kendala 
yang dialami peserta maka selanjutnya adalah 
penyampaian materi. Kegiatan pelatihan dibuka 
oleh Bapak Rujianto Eko Saputro dan kemudian 
selanjutnya disampaikan oleh Ibu Sarmini 
selaku  pemateri pada kegiatan pelatihan. 
Penyampaian materi kepada peserta diawali 
dengan materi tentang panduan pengisian BKD 
sesuai dengan PO BKD 2021, hal ini 
dimaksudkan agar peserta dapat memahami 
setiap jenis kegiatan yang diakui dari setiap 
kategori penilaian BKD dan bukti kinerja apa 
saja yang harus dipenuhi. 

Kemudian kegiatan dilakukan dengan 
mempraktekan langsung pengisian BKD pada 
laman SISTER. Diawali dengan pengisian 
kinerja pada bidang pelaksanaan pendidikan, 
dilanjutkan dengan bidang pelaksanaan 
penelitian, pengabdian dan penunjang serta 
syarat kewajiban khusus. 

Setelah materi disampaikan, tahap 
akhir adalah evaluasi. Evaluasi dilakukan 
dengan tanya jawab dan mengisi post test. 
Berdasarkan hasil jawaban post test diketahui 
bahwa 95% peserta dapat mengikuti dan 
memahami materi pelatihan yang disampaikan 
dan 5% masih merasa bingung dikarenakan 
peserta tidak fokus dalam mengikuti kegiatan. 
Hasil evaluasi terkait dengan kemudahan 
peserta dalam mengikuti dan memahami materi 
yang disampaikan ditampilkan pada gambar 3. 
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Gambar 2. Peserta Kegiatan Pelatihan. 

 

 
Gambar 3. Kemudahan Peserta Mengikuti dan 

Memahami Materi  
 
Selanjutnya berkaitan dengan hasil 

evaluasi penyelesaian peserta dalam pengisian 
BKD menunjukkan hasil bahwa 80% peserta 
telah menyelesaikan pengisian BKD dan 
mengirimkan LBKD kepada Asesor dan 20% 
peserta masih belum menyelesaikan 
dikarenakan masih melengkapi bukti-bukti 
pendukung kinerja. Gambar 4 menampilkan 
grafik hasil dari penyelesaian peserta mengisi 
BKD. 

 
Gambar 4. Peserta Menyelesaikan Pengisian 

BKD  
 
Berdasarkan hasil evaluasi yang telah 

dilakukan dapat diketahui bahwa kegiatan 
pelatihan pengisian BKD melalui SISTER dapat 

diikuti dan diterima dengan baik oleh peserta. 
Selain itu, kegiatan ini juga memberikan 
manfaat bagi peserta dimana setelah peserta 
mengikuti kegiatan pelatihan peserta dapat 
menyelesaikan pengisian BKD dan 
mengirimkan LBKD kepada asesor.  

 
SIMPULAN DAN SARAN 

Telah dilaksanakan kegiatan pelatihan 
pengisian BKD melalui SISTER pada dosen 
Fakultas Ilmu Komputer pada hari Sabtu 
tanggal 9 September 2023 yang diikuti oleh 15 
peserta. Berdasarkan hasil evaluasi yang 
dilakukan menunjukkan bahwa kegiatan 
pelatihan yang diberikan memberikan manfaat 
kepada peserta, dimana setelah mengikuti 
kegiatan pelatihan terdapat 80% peserta 
menyelesaikan pengisian BKD dan menyimpan 
permanen LBKD. Dengan kata lain kegiatan 
pelatihan ini telah dapat dilaksanakan dengan 
baik dan memberikan dampak kepada peserta 
pelatihan sesuai dengan harapan dan tujuan 
kegiatan. Dan terakhir, kedepannya diharapkan 
kegiatan dapat berlanjut dan dapat diikuti oleh 
seluruh dosen, agar tidak ada lagi dosen yang 
terlambat melaporkan kegiatan BKD. 
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